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Der 00. Arbeitsmarkt Ende Marz 2016

Beschittigte und Jobsuchende *

unselbstandig Beschaftigte 631.000 (+9.523)
Arbeitslosenquote 6,4% (+/- 0,0 Prozentpunkt)
Bestand an Arbeitslosen 42.913 (+906)
Zugang an Arbeitslosen 9.230 (-386)
Personen in Schulung 10.259 (-80)

Stellenmarkt *

Bestand an offenen Stellen 10.606 (+4714)
Zugang an offenen Stellen 7.162 (+57)

") Verdnderungswerte bezogen auf das Vorjahr
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Unsere Serviceangebote fur Personalsuche und
Personalentwicklung

= Veroffentlichung Ihres Stellenangebotes auf der grofdten
Jobborse Osterreichs (www.jobroom.at),in den
Selbstbedienungsterminals in allen 111 Geschéftsstellen des
AMS und im Jobexpress am Hauptbahnhof Linz

=  Gezielte Bewerber/innen Suche in der AMS Datenbank
= Betriebsbesuch bei Ihnen oder pers. Gesprach im AMS

» Information tber wichtige gesetzliche Bestimmungen (z.B.:
Beschaftigung von Auslander/innen, Antidiskriminierung und
Gesetze rund um Personalsuche)

= Informationen Uber Fordermdglichkeiten

= |Informationen zum Arbeitsmarkt
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http://www.jobroom.at/

FOorderung fur Ein-Personen-Unternehmen

Wer?

EPUs — unter bestimmten Voraussetzungen auch Personen- oder
Kapitalgesellschaften.

Wie viel?

25 % des Ifd. Bruttoentgelts werden vom AMS als Beihilfe ausbezabhilt.
(Obergrenze fir die Beihilfe ist die ASVG-Ho6chstbeitragsgrundlage)
Wie lange?

Die Beihilfe wird fur die Dauer eines Jahres gewéhrt — bei klirzeren
Arbeitsverhéltnissen flr die gesamte Dauer. (Mindestdauer zwei Monate!)

Was?

Vollversicherungspflichtiges Dienstverhaltnis von arbeitslosen Personen, die seit
mindestens zwei Wochen beim AMS vorgemerkt sind.

Wo?

Innerhalb von 6 Wochen nach Beginn des Arbeitsverhaltnisses muss die Férderung
beim zustandigen AMS beantragt werden.
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