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Unsere Serviceangebote für  Personalsuche und 

Personalentwicklung

 Veröffentlichung Ihres Stellenangebotes auf der größten 

Jobbörse Österreichs (www.jobroom.at),in den 

Selbstbedienungsterminals in allen 111 Geschäftsstellen des 

AMS und im Jobexpress am Hauptbahnhof Linz

 Gezielte Bewerber/innen Suche in der AMS Datenbank

 Betriebsbesuch bei Ihnen oder pers. Gespräch im AMS 

 Information über wichtige gesetzliche Bestimmungen (z.B.: 

Beschäftigung von Ausländer/innen, Antidiskriminierung und 

Gesetze rund um Personalsuche)

 Informationen über Fördermöglichkeiten 

 Informationen zum Arbeitsmarkt 

http://www.jobroom.at/
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Förderung für Ein-Personen-Unternehmen

Wer?

EPUs – unter bestimmten Voraussetzungen auch Personen- oder 

Kapitalgesellschaften.

Wie viel?

25 % des lfd. Bruttoentgelts werden vom AMS als Beihilfe ausbezahlt.

(Obergrenze für die Beihilfe ist die ASVG-Höchstbeitragsgrundlage)

Wie lange?

Die Beihilfe wird für die Dauer eines Jahres gewährt – bei kürzeren 

Arbeitsverhältnissen für die gesamte Dauer. (Mindestdauer zwei Monate!)

Was?

Vollversicherungspflichtiges Dienstverhältnis von arbeitslosen Personen, die seit 

mindestens zwei Wochen beim AMS vorgemerkt sind.

Wo?

Innerhalb von 6 Wochen nach Beginn des Arbeitsverhältnisses muss die Förderung 

beim zuständigen AMS beantragt werden.


